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Die attraktivsten Arbeitspldtze 2023 — Die Gewinner des Best

Vorsitzender: Helmut Link
Geschaftsfihrer: Thomas Jinger

Workplace Award zeigen, wie es geht

Ehrung der Preistréiger auf der New Work Experience 2023 / Mitarbeiterférde-
rung als Arbeitgeberaufgabe in einer hybriden Arbeitswelt / Flexibilitéit und

variable Arbeitsorte machen den Unterschied

Die Preistréiger in der Sonderkategorie ,,Mitarbeiterférderung” in der Soundbar

auf der New Work Experience 2023. Bild: IBA

Wiesbaden, 20. Juni 2023 — Die Gewinner des bereits flinften Best Workplace
Award stehen fest! Auf der New Work Experience in Hamburg zeichnete der In-

dustrieverband Biiro und Arbeitswelt e.V. (IBA) gemeinsam mit der
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Arbeitgeberbewertungsplattform kununu erneut vorbildliche Unternehmen
aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz aus. Pramiert wurden diejenigen
Arbeitgeber, die ihren Mitarbeitern die attraktivsten Arbeitsbedingungen bie-
ten. Die Preisverleihung fand am 14. Juni 2023 auf der Bihne des IBA Forum
statt. Dort drehte sich an diesem Tag alles um das Thema Lernen, das sich auch

im diesjahrigen Sonderpreis fiir die Mitarbeiterférderung widerspiegelt.

Mit den Vorreitern im Gesprach

Unter dem Motto ,Von den Besten lernen” sprachen Moderatorin Jasmin
Najiyya und Trendforscherin Birgit Gebhardt im Rahmen der Preisverleihung
mit den Gewinnern und den Tragern der Auszeichnung. ,Der Best Workplace
Award verdeutlicht neue Wege und Blickwinkel flr das Bliro, um mit dem Wan-
del der Arbeitswelt Schritt zu halten”, erklarte Nina Zimmermann, CEO von
kununu. ,,Im Fokus standen dieses Jahr gute Arbeitsbedingungen und Unter-
nehmen, die ihre Mitarbeiter bei ihrer personlichen Weiterentwicklung for-
dern”. Fir den Award wurden mehr als 300.000 Unternehmensprofile und liber
5 Millionen Bewertungen auf kununu.com ausgewertet. Auf dieser Basis wur-
den die Gewinner aus 2.100 qualifizierten Unternehmen in den beiden
Hauptkategorien sowie 770 Qualifizierten fiir den Sonderpreis ermittelt. Flexi-
bilitdt und die passende Ausstattung fir hybride Arbeitsweisen sind auch in
diesem Jahr die ausschlaggebenden Faktoren fiir die gute Bewertungen bei der
Mitarbeiterzufriedenheit. Aber auch die Wertschatzung durch den Arbeitgeber
spielt bei den Bewertungen eine wichtige Rolle, dabei wird haufig die Férde-

rung der personlichen Weiterentwicklung der Mitarbeiter angefihrt.
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Individuelle Gestaltungsfreiheit und Wertschatzung
In der Kategorie ,,GroRe Unternehmen” konnte sich der Personaldienstleister

Adecco Medical aus Hamburg durchsetzen. Bei der Ausstattung der Biiros ach-

tet das Unternehmen nicht nur auf Attraktivitat, sondern auch darauf, die Star-
ken der einzelnen Mitarbeiter optimal zu unterstitzen. ,,Wir méchten, dass
sich unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei uns wohlfiihlen und dabei
auch gesund bleiben”, erlautert Claudia Peters, Head of Central Recruiting bei
Adecco. Dafiir achtet der Personaldienstleister besonders auf eine ergonomi-
sche Ausstattung seiner Bliros. Auch Flexibilitdt bei der individuellen Gestal-
tung von Dienstplanen und der Wahl der Arbeitsorte haben entscheidend zum

ersten Platz dieser Kategorie beigetragen.

Abwechslungsreiche Arbeitsbereiche als Anreiz

Raum fir variable Formen der Zusammenarbeit kennzeichnen die Biiros des
Gewinners in der Kategorie ,,Kleine und MittelgroBe Unternehmen®, W3 digital
brands aus Konstanz. Mario Motzkuhn, Managing Partner Strategy: ,Die Ar-
beitsumgebung spielt eine Riesenrolle. Wir haben eine 100% remote Maglich-
keit und dennoch ist es uns wichtig, dass man sich immer wieder begegnet.
Und wir erleben, dass wir durch die Raumgestaltung immer wieder Leute ha-
ben, die hier gerne sind, obwohl sie von zuhause Arbeiten konnten.” Das Biiro
bietet viele Optionen fiir die Zusammenarbeit — von Sitznischen und Orten fiir
die Teamarbeit bis zur Dachterrasse, den Mitarbeitern sind im Biro kaum
Grenzen flr die Kollaboration gesetzt. Und auch fiir den informellen Austausch

gibt es einige Anreize im Biro: einen Billardtisch, eine Zapfanlage und —


http://www.kununu.com/de/adecco-medical1
https://www.kununu.com/de/w3-digital-brands3
https://www.kununu.com/de/w3-digital-brands3
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besonders beliebt — eine optimal ausgestattete Kaffeekiiche bieten den Mitar-

beitern viele Vorteile.

Wounscharbeitsplatz mit thematischem Fokus

Beim Sieger der Sonderkategorie ,,Mitarbeiterférderung” ist das Thema Wohl-
fuhlen im Biro der entscheidende Faktor. ,Schéne Aussicht, lichtdurchflutet,
gute Kollegen natiirlich, groer Empfangsbereich, schéne Kiiche, also viele
Moglichkeiten, wo man sich austauschen und so das Arbeitsklima verbessern
kann“ —so beschreibt Dominic Neu, Teamleiter Baufinanzierung, seine Ar-

beitsumgebung bei Baufinanzierungspool24 aus Karlsruhe. In den Biros wird in

den Konferenz- und Besprechungsraumen das Kernthema Bauen und Wohnen
aufgegriffen. So treffen sich die Mitarbeiter mit den Kunden in dem Biiroge-
baude im ,Wohnzimmer”, im ,Kaminzimmer” und in einem ,Garten” mit Pflan-
zen und Gartengarnitur, um einen direkten Bezug zwischen der Baufinanzie-

rung und der gewiinschten Immobilie herzustellen.

Weiterfiihrende Infos:

Best Workplace Award 2023

IBA Forum

New Work Order Studie: Kreative Lernwelten

Best Workplace Award 2023: Gesamtes Preistrager-Ranking

Kategorie: Grofe Unternehmen

1. Adecco Personaldienstleistungen GmbH Medical, D-20457 Hamburg
2. Miinchner Kindl Facility Services GmbH, D-82008 Unterhaching

3. Gieseke GmbH, D-48431 Rheine

4. inovex GmbH, D-75179 Pforzheim



https://www.kununu.com/de/baufinanzierungspool242
https://iba.online/best-workplace-award/
https://iba.online/
https://iba.online/knowledge/raeume-nutzen/new-work/new-work-order/
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tecis Finanzdienstleistungen AG, D-22081 Hamburg
Ergon Informatik AG, CH-8032 Ziirich
MaibornWolff GmbH, D-80339 Miinchen

iteratec GmbH, D-81669 Miinchen

Deutsche GigaNetz GmbH, D-20095 Hamburg
epunkt GmbH, A-4020 Linz

Kategorie: Kleine und mittelgrofRe Unternehmen
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W3 digital brands GmbH, D-78467 Konstanz

MGP Merla Ganschow & Partner mbB, D-10789 Berlin
tebe Personalberatung GmbH, D-50670 K&In
nonplusultra Sales GmbH, D-81671 Miinchen

Sky-E Red GmbH, D-65428 Riisselsheim am Main
Vertriebsagentur "Liebesengel", D-49835 Wietmarschen
SPARETECH GmbH, D-70173 Stuttgart

Step Advisors GmbH, D-61440 Oberursel

S2 - Sm@rter Software Engineering & Consulting GmbH, A-9020 Klagenfurt
am Worthersee

Pickware GmbH, D-64293 Darmstadt

Kategorie: Mitarbeiterforderung
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Baufinanzierungspool24, D-76131 Karlsruhe

Venturi Germany GmbH, D-40213 Dusseldorf
ROCKEN®, CH-8005 Ziirich

BAUMDICK GmbH, 26122 Oldenburg

SPARETECH GmbH, D-70173 Stuttgart

Vertriebsagentur "Liebesengel", D-49835 Wietmarschen
Gepardec IT Services GmbH, A-1220 Wien

pentacor GmbH, D-09113 Chemnitz

Team Santé Obere Apotheke Villach, A-9500 Villach
Majori GmbH, D-10557 Berlin


https://www.kununu.com/de/w3-digital-brands3
https://www.kununu.com/de/w3-digital-brands3
https://www.kununu.com/de/venturi-ltd
https://www.kununu.com/ch/rocken2
https://www.kununu.com/de/baumdick1
https://www.kununu.com/de/sparetech1
https://www.kununu.com/de/liebesengel1
https://www.kununu.com/at/gepardec-it-services
https://www.kununu.com/de/pentacor1
https://www.kununu.com/at/team-sante-at
https://www.kununu.com/de/majori-gmbh
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Bildmaterial:

Die Preistrager in der Sonderkategorie ,,Mitarbeiterforderung” in der Soundbar

auf der New Work Experience 2023. Bild: IBA
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In der Kategorie , Kleine und mittelgroRe Unternehmen” konnte sich die W3 di-

gital brands GmbH aus Konstanz den ersten Platz sichern. Bild: IBA
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Viel Flexibilitat und ergonomisch eingerichtete Bliros sind auch in der Kategorie

,GroRe Unternehmen” entscheidende Faktoren. Bild: IBA
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Bereits zum flinften Mal zeichneten IBA und kununu die Arbeitgeber mit den

attraktivsten Arbeitsplatzen mit dem Best Workplace Award aus. Bild: IBA
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